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Kapitel 1

SYFTET MED FRISTAENDE EXAMINA OCH MALEN FOR DEM

1 § Fristdende examina

De fristiende examina dr inte beroende av det sitt pa vilket man férvirvat sig sin yrkes-
skicklighet. Det kunnande som examinanderna har skaffat sig genom utbildning, i arbets-
livet eller genom sina intressen behandlas som en helhet, sa att detta kunnande kan anvin-
das nir den erfordrade yrkesskickligheten skall pavisas vid de fristiende yrkesproven.

De fristaende examina ar modulira till sin struktur. De utgbrs av uppgiftshelheter, som
baseras pa arbetslivet och dess utvecklingsbehov och som priglas av det som forenar
verksamheten med den teoretiska grunden, av mangsidig yrkesskicklighet och av att
arbetsprocessen integreras med resultaten av den. Varje del av en examen utgor ett del-
omrade av yrkeskompetensen, som kan lyftas ut ur den naturliga arbetsprocessen och
bilda en sjilvstindig helhet som kan bedémas. De fristaiende yrkesproven arrangeras och
avlaggs flexibelt for en examensdel i sinder. Examinandernas mal kan ocksa vara att
endast avldgga en eller flera delar av en examen, inte hela examen.

Grunden f6r beskrivningen av kraven pa yrkesskicklighet dr den kvalifikationsbestim-
ning som anses vara limpligast f6r yrkesomradet. Beskrivningen koncentreras pa kraven
tor branschens centrala funktioner, behirskning av verksamhetsprocessen och omfat-
tande yrkespraxis. I kraven ingar ocksa de for arbetslivet nédvindiga sprakkunskaperna
och sociala firdigheterna.

2 § Foérberedande utbildning for fristdende examina

Systemet med fristiende examina stiller inte examinanderna infor férhandsvillkor i friga
om utbildning. Emellertid avliggs dessa examina i allmanhet i samband med nagot slag av
torberedande utbildning,.

Den som anordnar férberedande utbildning skall faststilla liroplanen f6r utbildningen
enligt examensgrunderna. Utbildningen och de fristiende yrkesprov som ingar i den skall
liggas upp enligt examensdelarna. Det dligger utbildningsanordnaren att arrangera de
fristiende yrkesproven som en del av den férberedande utbildningen. Till de studerandes
skyldigheter hor att delta i dessa prov i samband med studierna.

De gemensamma studier, som ingér i en grundexamen som avldggs som grundliggande
yrkesutbildning, dr inte obligatoriska i en utbildning som férbereder f6r en grundexamen
som avldggs som en fristiende examen. Malen fOr dessa studier beaktas dock 1 tillimpliga
delar i liroplanen och i arrangemangen f6r undervisningen.



3 § De allménna grunderna fér sattet att pdvisa yrkesskicklighet och for
bedémning av examensprestationerna

Bedémningen av de fristiende yrkesproven foérutsitter metodisk insamling av material,
beslutsfattande och dokumentering angaende examinandernas yrkesmissiga och arbets-
relaterade fardigheter, som jamfors med de 1 examensgrunderna faststillda kraven pa
yrkesskicklighet och med bedémningskriterierna. Tyngdpunkten vid bedémningen ligger
pa det praktiska arbetet och arbetsmetoderna. Fardigheterna eller kunnandet bedéms i
allmanhet direkt enligt motsvarande arbete.

Miljon for de fristaende yrkesproven skall vara verklig eller sa realistisk som mojligt.
Vid bedémningen tillimpas mangsidigt olika kvalitativa bedomningsmetoder sisom
iakttagelser, intervijuer, fragor och portféljer samt sjalvbedémning och gruppbedémning.
De fristaende yrkesproven liggs upp enligt examensdelarna sd att man vid proven kan
bedéma om examinanden uppfyller de centrala kraven pa behirskandet av yrket.

Milen f6r bedémningen anger de kompetensomriaden som dgnas speciell uppmirk-
samhet vid bedémningen. Malen hinfor sig till de centrala firdigheterna och man ser till
att examinanden behirskar den teori som ligger till grund f6r arbetet samt att han/ hon
behirskar arbetsmetoder, arbetsutrustning, material och arbetsprocesser. Savil malen fo6r
bedémningen som bedomningskriterierna hirleds ur kraven pa yrkesskicklighet f6r mot-
svarande examensdel. Kriterierna for bedémningen baserar sig pa malen f6r bedom-
ningen och de anger och preciserar prestationer pa olika nivaer. Bedémningskriterierna
utgor trosklar med vilkas hjalp det dr mojligt att differentiera kompetensnivan.

Kapitel 2

UPPBYGGNADEN AV SPECIALYRKESEXAMEN FOR
KORSNARSMASTARE

1 § Examensdelarna

Specialyrkesexamen for korsnirsmistare bestar av fyra obligatoriska examensdelar och tva
valfria examensdelar. Examen ér klar nir alla examensdelar har avlagts med godkint

betyg.
Specialyrkesexamen for kérsndrsmistare bestar av f6ljande delar:
A Obligatoriska delar

1 Materialkinnedom

2 Planering av palsvaror

3 Monsterkonstruktion och formning av pilsvaror
4 Tillverkning av pilsvaror.



B Valfria examensdelar (examinanden bor vilja minst tva delar)

5 Tillverkning av produkter av flera olika material
6 Accessoarer och dekorationer 1 palsmaterial

7 Industriell produktion

8 Foretagsverksamhet och marknadsféring

9 Informationsteknik for branschen

10 Studieuppgift

Kapitel 3

KRAVEN PA YRKESSKICKLIGHET | SPECIALYRKESEXAMEN FOR
KORSNARSMASTARE OCH GRUNDERNA FOR BEDOMNINGEN

A OBLIGATORISKA EXAMENSDELAR

1 § Materialkédnnedom

a) Krav pa yrkesskicklighet

Examinanden skall vara fértrogen med de olika faserna i produktionskedjan, allt frin ma-
terialframstallning till marknadsféring och forsiljning av pélsvaror samt kinna till kép-
monstren inom branschen. Han eller hon f6ljer med hur pialsmaterial utvecklas pa den
internationella marknaden och hur modetrender paverkar hanteringen av palsmaterial.
Han eller hon kinner till metoderna fo6r sortering av palsskinn (inom partihandel, vid
pélsauktioner och produktspecifik sortering) och storleks- och fargklassificering av pals-
material samt vet hur klassificeringen paverkar priset. Examinanden vet vilka lagar och
bestimmelser som styr den internationella palshandeln. Han eller hon skall dessutom
forsta hela livscykeln for en pilsvara och hur branschen paverkar miljon.

b) Mal och kriterier for bedomningen

FExaminanden skall:

e kinna till pilsbranschen i sin helhet

e vara fortrogen med képmonstren inom branschen och kinna till kvalitetsklassi-
ficeringen av pilsskinn

e kianna till berednings- och finishmojligheterna

e kunna sortera palsskinn for olika produkter.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Nir det galler avsnittet materialkinnedom skall yrkesskickligheten bedé6mas med utgangs-
punkt i de praktiska prestationerna, de muntliga och skriftliga resultaten samt olika
kombinationer av dessa.



2 § Planering av pélsvaror

a) Krav pa yrkesskicklighet

Examinanden skall ha insikter i vilka mé&jligheter produktplanering erbjuder och vara
medveten om sitt eget ansvar i formgivningsprocessen. Vidare skall han eller hon ha en
uppfattning om vilka begrinsningar och méjligeter det finns inom produktionen. Han
eller hon forvintas kunna utnyttja de nyaste trenderna och utvecklingen pa den interna-
tionella modemarknaden samt ta fasta pa modets historia och draktskicket i sin planering
av pilsvaror. Han eller hon skall vara pd det klara med hur de olika 16sningar paverkar den
tid som gar at f6r arbetet och priset pa den firdiga produkten. Examinanden forvintas
kinna till olika figurtyper och dirtill kunna utnyttja palsmaterialens olika egenskaper i
planeringen av funktionella klidesplagg f6r olika typer av kunder. Examinanden maste ha
térmaga att komma med askadliga férslag £6r att uppfylla kundens 6nskemal och kunna
askadliggora olika typer av pilsytor med hjilp av varierande metoder och med hinsyn till
lagbundenheterna for firg och stil.

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanden skall
® bchirska faserna i planeringsprocessen
e kunna skapa tekniska ritningar avpassade f6r produktion
e fOlja utvecklingen pa modemarknaden
e uppfatta planering av palsvaror som en sektor inom konfektionsbranschen
e forsta vilka begrinsningar och méjligheter det finns inom produktionen
e kunna askadliggora palsytor och palsvaror med hjalp av olika metoder.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Nir det galler avsnittet planering av palsvaror skall yrkesskickligheten bedomas med
utgangspunkt i de praktiska prestationerna, de muntliga och skriftliga resultaten samt olika
kombinationer av dessa.

3 § Ménsterkonstruktion och formning

a) Krav pa yrkesskicklighet

Examinanden skall kunna tolka olika modeller. Han eller hon maste kunna ta matt pa en
kund for att rita upp och dndra ménster. Examinanden forvintas kunna skira ut pro-
dukter avpassade f6r produktion efter monster och skapa olika typer av klidesplagg och
delar av plagg. Vidare maste han eller hon kunna konstruera alla monster som behévs for
tillverkningen av en produkt och kunna ta hansyn till egenskaperna for respektive pils-
material nir monstren konstrueras. Examinanden skall kunna flytta insnitt och klara av att
passa in skarningssommarna pa de stillen som modellen och materialet kriver. Han eller
hon skall kunna anvinda graderingstabeller och behirska de grundliggande principerna
tor gradering.

10



b) Mal och kriterier for bedomningen

Fxaminanden skall kunna
e tolka monster

e ta matt pa kunder och vid behov rita ett grundménster och dndra monstret efter
kundens matt

e konstruera monster for bade mattbestillda arbeten och produktion
e forma ett klidesplagg efter modell
e anvinda graderingstabeller och behirska de grundliggande principerna for gradering

e o6ra provningar och féra in provningsindringar i ett monster.

c) Saéitten att pavisa yrkesskicklighet

Niar det galler avsnittet monsterkonstruktion och formning skall yrkesskickligheten
beddmas med utgangspunkt i de praktiska prestationerna, de muntliga och skriftliga
resultaten samt olika kombinationer av dessa.

4 § Tillverkning av pélsvaror

a) Krav pa yrkesskicklighet

Examinanden skall kunna tillverka och lata tillverka en produkt inom ramen for arbets-
beskrivningen och det givna tidsschemat samt styra och 6vervaka tillverkningsprocessen.
Vidare maste han eller hon kunna vilja ratt tillskdrningsteknik for respektive palsskinn
och sortera fram skinn som passar f6r monstret med hinsyn till materialens specifika
egenskaper. Han eller hon forvintas kunna forma skinnen efter monsterdelarna med hjilp
av avancerade tillskirningstekniker. Dessutom skall examinanden behirska olika faser av
tillverkningsprocessen. Examinanden kan ta hinsyn till varierande produktionsmassiga
och ekonomiska aspekter nar han eller hon planerar planerings- och tillverkningsprocess-
en. Han eller hon kan ligga upp en arbetsbeskrivning t6r produktionen inklusive produkt-
kort. Examinanden skall ocksd kunna samordna den aktuella produktionen med annan
produktion. Han eller hon skall dessutom kunna gbra en bedémning av sitt eget arbete
bade i kvalitativt hinseende och med avseende pa arbetsprocessen.

b) Mal och kriterier fér bedémningen

FExaminanden skall

® bchirska hela produktionsprocessen och planeringen av den med hinsyn till
produktionsmaissiga och ekonomiska aspekter

e kunna ligga upp en arbetsbeskrivning inklusive produktkort f6r produktionen
e kunna tillverka en produktionsanpassad produkt
e kunna styra och 6vervaka tillverkningsprocessen.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Nir det giller avsnittet tillverkning av pélsvaror skall yrkesskickligheten bedémas med
utgangspunkt i de praktiska prestationerna, de muntliga och skriftliga resultaten samt olika
kombinationer av dessa.
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B VALFRIA EXAMENSDELAR (atminstone tvéa delar bér valjas)

5 8 Tillverkning av produkter av flera olika material

a) Krav pa yrkesskicklighet

Examinanden skall kunna planera och sy upp en produkt i flera olika material. Han eller
hon maste kunna kombinera pilsmaterial med andra material, till exempel skinn (lider),
vivda textilmaterial, filt eller stickat. Examinanden forutsitts kunna tillimpa olika tekniker
1 tillverkningen med malet att produkten skall vara personlig, frisch och originell. Han
eller hon forvintas kunna planera och tillverka en ny, siljande produkt i flera olika
material.

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanden skall kunna
e kreativt planera och tillverka en produkt i flera olika material
e kombinera pilsmaterial med andra material
e tillimpa olika tillverkningstekniker.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Nir det giller avsnittet tillverkning av produkter i flera olika material skall yrkesskicklig-
heten bedémas med utgangspunkt i de praktiska prestationerna, de muntliga och skriftliga
resultaten samt olika kombinationer av dessa.

6 8§ Accessoarer och dekorationer i pdlsmaterial

a) Krav pa yrkesskicklighet

Examinanden skall kunna planera och tillverka moderna accessoarer av olika typer av
palsmaterial samt kombinera olika material. Han eller hon forvantas kunna anvanda
relevanta arbetsredskap, maskiner och anordningar.

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanden skall kunna
e planera och tillverka moderna accessoarer i palsmaterial
e anvinda relevanta arbetsredskap, maskiner och anordningar.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Nir det galler avsnittet accessoarer och dekorationer i palsmaterial skall yrkesskickligheten
bedomas med utgangspunkt i de praktiska prestationerna, de muntliga och skriftliga
resultaten samt olika kombinationer av dessa.
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7 & Industriell produktion

a) Krav pa yrkesskicklighet

Examinanden kan 6verfora en produkt till industriell produktion. Han eller hon ér f6r-
trogen med produktionsplanering och kan bedéma hur priset pa produkten uppstar. Vida-
re forutsatts han eller hon kunna utarbeta forstaeliga arbetsanvisningar. Examinanden
kanner till och kan anvinda de vanligaste maskinerna och anordningarna inom industrin.
Ett annat krav ir att han eller hon kan dela upp tillverkningen i relevanta arbetsmoment
for att arbetet skall vara smidigt och l6nsamt. Det krivs ocksa att examinanden kan styra
och 6vervaka tillverkningen.

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanden skall
e fOrsta grunderna f6r industriell produktion
e kunna utarbeta en fOrstaelig arbetsbeskrivning

e kunna ligga upp arbetsmomenten med hinsyn till maskinerna och anordningarna
och med avseende pa en smidig arbetsprocess

e kunna styra och overvaka tillverkningen
e kunna kontrollera kvaliteten pa arbetet och dess l6nsamhet.

c) Saéitten att pavisa yrkesskicklighet

Nir det giller avsnittet industriell produktion skall yrkesskickligheten bedémas med
utgangspunkt i de praktiska prestationerna, de muntliga och skriftliga resultaten samt olika
kombinationer av dessa.

8 8§ Foretagsverksamhet och marknadsforing

a) Krav pa yrkesskicklighet

De som avligger specialyrkesexamen for korsnirsmastare siktar sannolikt pa att bli foreta-
gare. Examinanden skall ha gedigen yrkeskompetens inom sitt eget omrade, forsta vad
féretagsamhet innebir i den aktuella branschen och ha nédvandiga grundkunskaper i att
starta eget. Han eller hon forutsitts kunna gora en bedomning av sin egen foretagsamhet
och sin eventuella foretagsverksamhet och analysera pa vilka punkter hans eller hennes
foretagarkompetens kan forbattras.

Examinanden kanner till vilka kanaler f6r marknadsféring det finns och bevakar
maissor och evenemang pa omradet, ocksa i ett internationellt perspektiv. Han eller hon
har f6rmaga att vilja den typ av marknadsféring som bist passar ihop med den egna
arbetsstilen. Det krivs ocksa att han eller hon dr marknadsorienterad och kan presentera
sin bransch, sin kompetens och sina varor pa ett siljande sitt.

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanden skall:
e kunna ligga upp en plan f6r utveckling av sin féretagsamhet

e ha studerat sin bransch sa ingaende att han eller hon har synpunkter pa framtidsut-
sikter och utvecklingstrender och kan bedéma marknadsliget med hinsyn till en
foretagsetablering for egen del
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e kinna till vilka alternativ som star till buds f6r den som vill starta eget

e veta vilka foretagsformer det finns

e forsta vilken roll en affirsidé spelar f6r planeringen av foretagsverksamheten och
kunna anlita experter om det beh6vs

e tillsammans med en expert kunna sammanstilla en plan for de viktigaste affarsverk-
samhetsomradena inom sitt foretag

e fOrsta principerna for kostnadsberidkning och veta vilka marknadsmissiga faktorer
som maste vagas in for en vettig prissattning

e kunna ligga upp en budget i stora drag for sitt féretag och kunna skaffa fram
information och experthjalp for att 16sa skattefrigor inom sin bransch

e kanna till vilka krav lagstiftningen stiller nar man startar eget och veta var han eller
hon kan fa experthjilp nir han eller hon behover mer ingaende kunskaper pa
omradet

e kinna till vilka méssor och andra evenemang som ordnas inom omradet, ocksa i ett
internationellt perspektiv

e klara av presentationer i olika situationer
e kunna sprida information om branschen och produkten med hjilp av massmedierna

c) Saéitten att pavisa yrkesskicklighet

Examinandens yrkesskicklighet i féretagsverksamhet bedéms med avseende pa tva
dimensioner:

Prestationen skall bedémas med avseende pa
1) examinandens virderingar och personliga forutsittningar att vara foretagare
2) examinandens féretagarkompetens och kunskaper om féretagande.

Det ir viktigt att arrangera proven och vilja provmiljon sa att man pa ett tillforlitligt satt
kan mita de bada ovannimnda firdigheterna

Vid bedémningen av individuella faktorer dr det viktigt att examinanden kan bedéma
sina egna forutsattningar for att arbeta som foretagare. Bedomningen bygger pa sjalvvar-
dering, kollegial bedomning i grupp och diskussioner med experter. Olika typer av samtal
och analyser kan vara lampliga arbetsredskap. Examinanden skall inte bedomas med av-
seende pa om han eller hon ar bra foretagare eller inte, utan malet ar att lagga upp en
toretagarprofil som den enskilda examinanden far tolka. Med hjilp av profilen skall
examinanden sjilvstindigt eller tillsammans med en expert kunna ligea upp en plan f6r
att fraimja sina moijligheter att vara fOretagare.

Examinandens kunskaper och firdigheter bedéms pa grundval av verkligt arbete 1
anslutning till féretagsamhet. Ett langsiktigt foretagsprojekt dir examinanden bearbetar
sin foretagsidé till en affirs- eller serviceidé beroende pa bransch spelar en framtridande
roll 1 prestationen. Nar man bygger upp en fungerande affirsidé skall examinanden kunna
analysera sin verksamhetsmilj6 ur flera perspektiv, sarskilt med avseende pa kommande
foretagsverksamhet. Examinanden forutsitts ocksa kunna féra en diskussion om att starta
eget och fragor 1 anslutning till det.
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9 8§ Informationsteknik for branschen

a) Krav pa yrkesskicklighet

Examinanden skall kunna anvinda de firdiga program som finns pa marknaden samt
elektroniska styrsystem och andra system for 6verféring och lagring av information inom
produktion och kvalitetskontroll. Han eller hon skall forstd deras betydelse och funktion.

b) Mal och kriterier for bedomningen

FExaminanden skall

e kunna hantera filer, det vill sdga s6ka och registrera uppgifter om produktionen,
skriva ut uppgifter, spara, kopiera och skicka filer i sitt eget datadverforingssystem

e kunna stilla in maskiner, andra ménster och féra 6ver information med hjilp av
tirdiga dataprogram.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanden skall pavisa sin yrkesskicklighet i autentiska situationer i sin arbetsmiljo.
Provsituationerna skall gilla relevanta arbetsuppgifter. De kan kompletteras med skriftliga
uppgifter, intervjuer och diskussioner.

10 8§ Studieuppqift

a) Krav pa yrkesskicklighet

Examinanden skall kunna skriva en uppsats eller en rapport som hianfor sig till branschen.
Det forutsitts att han eller hon déa kan utnyttja facklitteratur och datatekniska mojligheter.

b) Mal och kriterier for bedomningen

Examinanden skall kunna
e uttrycka sig flytande 1 skrift
e utnyttja datatekniska hjdlpmedel och medier
e skaffa fram information pa egen hand samt bedéma och kombinera olika uppgifter
e utnyttja branschens facklitteratur samt granska det kritiskt

e skriva om olika friagor inom sitt omrade pa ett allmint plan ocksé f6r lidsare utanfor
sin verksamhetsmiljo

e sammanstilla en skriftlig rapport och/eller en visuell rapport.

c) Satten att pavisa yrkesskicklighet

Examinanden skall pavisa sin yrkesskicklighet genom att utarbeta en uppsats eller en
rapport. Prestationen kan kompletteras med visuella framstéllningar, intervjuer och
diskussionet.
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BILAGA

BESKRIVNING AV YRKET INOM PALSBRANSCHEN OCH DESS VARDEGRUND

I specialyrkesexamen f6r kérsnirsmistare ger examinanderna prov pa sin formaga att
hantera pilsmaterial och tillverka pilsvaror. Dessa tvda omraden ér de viktigaste elementen
i kérsnirens yrkeskompetens. Inom pilsbranschen fogas ytan pa produkten ithop av pils-
skinn med hjilp av olika tekniker. Examinanden kan tillverka olika typer av pilsytor och
bearbeta dem till produkter. Han eller hon kan ocksa planera, konstruera monster £6r och
prova pilsvaror enligt kundens 6nskemal. En koérsnirsmistare som avlagt specialyrkes-
examen kan arbeta med olika uppgifter inom pilsféretag: med tillverkning av pilsvaror,
men ocksd med produktionsplanering och arbetsledning. I framtiden kommer arbetsupp-
gifterna att kriva att korsnirsmastare har en overgripande kompetens. De férvintas
arbeta 1 en kundorienterad foretagsmiljo dir smaforetag satsar pa samarbete. De som
arbetar inom denna sektor skall kunna samarbeta, vara sjilvstindiga och initiativrika och
ta sitt eget ansvar.

Palsbranschen tar fram produkter som uppfyller konsumenternas 6nskemal. Virde-
grunden for tillverkningsprocessen bygger pa etiska och juridiska faktorer inom material-
floden och utgar frin att produkterna skall ha lang livslangd, vara anvindbara, kunna dnd-
ras och omformas, ha hég kvalitet och vara en killa till njutning. Foretagen ar medvetna
om hela livscykeln for en palsvara och vet hur branschen paverkar miljon. De satsar
kontinuerligt pa att f6rbittra och utveckla sin verksamhet och sina produkter.

Konsument- och kundperspektivet, l6nsamhet, en hallbar utveckling, féretagsamhet
och sund konkurrens ér viktiga element i den féretagsekonomiska verksamheten, likasa
god service, hog standard pa arbetet och hogkvalitativa produkter. Andra viktiga virder-
ingar och principer ar tillforlitlighet, punktlighet, drlighet och respekt for yrkeskompetens.
Vidare dr branschen angeldgen om att virna medarbetarnas arbetsférmaga, kompetens-
utveckling och arbetshilsa.

I pilsbranschen samarbetar manga aktorer. For att nitverk skall kunna byggas upp och
samarbetet bade 1 Finland och pa det internationella planet fungera vil krivs det att bran-
schen respekterar kunder och medmanniskor, att den kdnner till och respekterar hur and-
ra 1 branschen arbetar, hur deras verksamhetsmiljé ser ut och vilka traditioner och princi-
per de har. Dessutom ir jamlikhet, jimstalldhet och tolerans viktiga etiska virderingar i
branschen.

Fackfolk inom pilsbranschen maste ha en allsidig yrkeskompetens och satsa pa att
kontinuerligt férbattra och utveckla den. De som arbetar inom branschen ar palitliga,
kvalitetsmedvetna, ansvarskinnande, serviceinriktade, initiativrika och samarbetsvilliga.
Stora utmaningar inom palsbranschen ar internationaliseringen, men ocksa integrering av
kvalitetstinkande 1 all verksamhet och av principerna f6r en hallbar ekologisk utveckling i
alla faser av produktionskedjan.
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Utbildningsstyrelsen har godkant dessa
examensgrunder med stdd av lagen om
yrkesinriktad vuxenutbildning.

De fristdende examina ar examina som
sarskilt planerats och utvecklats for att
avlaggas av den vuxna befolkningen.

Planeringen och genomfdrandet av de
fristaende examina baserar sig pa ett
nara samarbete mellan sakkunniga
inom undervisning och arbetsliv.
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