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Hierojan erikoisammattitutkinto 

Tutkintosuoritusten arvioijat                     

 

Opetusalan arvioija  

 

Opetusalan arvioija on kuntoutusalan ammattilainen (koulutettu hieroja, fysioterapeutti, 

kuntohoitaja, naprapaatti, osteopaatti, kiropraktikko) ja hänellä on asetuksen opetustoimen 

henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista (986/1998) mukainen pätevyys ja kokemusta hieronnan 

opetuksesta vähintään (5) viiden viimeisen vuoden ajalta. Lisäksi hän on näyttötutkintomestari. 

 

 

Työntekijätahon arvioija  

 

Työntekijätahon arvioija on koulutettu hieroja tai hierojan erikoisammattitutkinnon suorittanut 

(pakollisen tutkinnon osa) joka toimii tällä hetkellä hierojana. Arvioijalla on viiden vuoden 

työelämäkokemus ja erityistä osaamista ko tutkinnon osan edellyttämästä osaamisalueesta (koulutus 

ja työkokemus). Pakollisessa tutkinnon osassa arvioijalla on lisäksi kokemusta hierojan 

ammattitutkinnon arvioijana toimimisesta viisi vuotta. 

 

 

Työnantajatahon arvioija  
 

Työnantajatahon arvioija on näyttötutkintojärjestelmään ja hierojan erikoisammattitutkinnon 

perusteisiin perehtynyt hierojayrittäjä tai kuntoutusalan johtotehtävissä toimiva henkilö. 

 

 

Muistutus  

 

Yhden arvioijista on oltava näyttötutkintomestari. 

Arvioija voi toimia vain yhdessä roolissa. Hän ei voi olla sekä työelämän että opetusalan arvioija. 

(Ei edes siten, että tutkintotilaisuudessa 1 hän on opetusalan arvioijana ja tutkintotilaisuudessa 2 hän 

on työelämän arvioijana.) 


