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AUTOALAN TYONJOHTOKOULUTUKSEN
PERUSTEET KOKEILUA VARTEN

1. Koulutuksen kokonaistavoitteet

Autoalan tyonjohtokoulutuskokeilun tavoitteena on kouluttaa henkil6ita, jotka osaavat orga-
nisoida ja ohjata tyotd ja toimintoja seka kehittdd tydmenetelmia ja asiakaspalvelua. He tun-
tevat tyonjohtajan tyéhon ja tydbmenetelmiin liittyvad tekniikkaa, ty6lainsaddantéd seka tyo-
chto- ja muita sopimuskaytint6ji. He osaavat kustannus- ja kannattavuuslaskentaa seki teh-
da laatujarjestelmien mukaista laadunvalvontaa. He osaavat hankkia, vilittaa ja tuottaa tietoa

ja raportte]a.

2. Koulutuksen muodostuminen

Autoalan tyonjohtokoulutusta kokeillaan 80 opintoviikon laajuisena niin, ettd opiskelija on
oppilaitoksen opiskelijana enintdin kaksi vuotta.

2.1. Pakollinen ty6johtoon yleisesti liittyva koulutuksen osa

TYONJOHDOLLINEN TOIMINTA 30 ov

2.2. Pakolliset alakohtaiset koulutuksen osat

TALOUDEN SUUNNITTELU, OHJAUS JA SEURANTA 10 ov
ASTAKASPALVELU 10 ov
KORJAMON PROSESSIEN HALLINTA 10 ov

2.3. Valinnaiset alakohtaiset koulutuksen osat

Valittava kaksi osaa seuraavista:

Autoalan vihittdiskaupan ja maahantuonnin tyonjohtotehtivit 10 ov
Pienkone ja venealan tyonjohtotehtivit 10 ov
Koulutuksen jirjestijin koulutuksen osat 10 ov

3. Koulutuksen osien ammattitaitovaatimukset ja
arviointikriteerit kolmiportaisen arvioinnin tyydyttavalld tasolla

3.1

Ty6njohdollinen toiminta 30 ov

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

suunnittelee ja ohjaa resursseja

suunnittelee, toteuttaa ja seuraa piivittdistoimenpiteitd yrityksen strategian mukaisesti
suunnittelee henkil6ston tehtivikuvat ja ty6ajat ja varautuu muutoksiin

suunnittelee oman ajankdyttonsi

toimii esimiehen roolin vastuiden ja velvollisuuksien mukaan

osaa tyOtehtiviensa edellyttimin suullisen ja kirjallisen suomen kielen esitystaidon
osaa keskustella ruotsiksi ja englanniksi piivittdistoimintojen yhteydessi

osaa tehdd laskelmia

hallitsee ATK-ajokortin sisdltimit osaamisvaatimukset

hallitsee tehtiviensid edellyttdmin tiimitoiminnan ja projektitytskentelyn
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e perchdyttid uuden tyontekijan tyStehtiviin ja toimintaympiriston

e osaa tyOtehtdviensi edellyttimalti osalta tyolainsiddinnén mm. tydsopimukset

e sitouttaa henkilGstdd tavoitteisiin

e scuraa henkilGston osaamista ja suunnittelee henkiléstén koulutustarpeita

e toteuttaa tarvittavat tydpaikkakokoukset ja kehityskeskustelut

e havaitsee ja hoitaa ongelmatilanteet

e ottaa vastaan ja antaa palautetta sekd kehittdd toimintojaan saamansa palautteen mukaan
e  hyodyntid tyOssddn asiakas-, palvelu- ja muut yhteistyGverkot

e  0saa toimia monikulttuurisessa tyGyhteisOssi

Tyo6turvallisuudesta, kestivastd kehityksesti ja terveydestd ja toimintakyvystd huolehtiminen

Opiskelija

e suunnittelee toimintaansa eettisen, yhteiskunnallisen, sosiaalisen ja kestivin kehityksen periaattei-
den mukaisesti

e huolehtii osaltaan ty6lainsdddinnén noudattamisesta

e suunnittelee, seuraa ja arvioi tySturvallisuuden toteutumista ja tekee riskikartoituksen yhdessd tyo-
suojeluorganisaation kanssa

e huolehtii omasta ja henkil6ston terveydesti ja toimintakyvystd

Arviointikriteerit

Tyydyttiavi taso T1

Opiskelija (tyydyttiva T1)

suunnittelee oman ajankayttonsi

toimii ohjattuna esimiehen roolin vastuiden ja velvollisuuksien mukaan

suunnittelee ohjattuna ja ohjaa resursseja

osaa tyOtehtiviensd edellyttimin suullisen ja kitjallisen suomen kielen esitystaidon

osaa tyydyttivisti keskustella ruotsiksi ja englanniksi pdivittdistoimintojen yhteydessi

osaa tehdd tehtdviensd edellyttimid laskelmia

hallitsee ATK-ajokortin sisdltimit osaamisvaatimukset

osaa ohjattuna suunnitella projektin

osaa perehdyttdd uuden tyontekijian tyotehtiviin ja toimintaympiristoon kiyttden yrityksen perehdytyk-
sen ohjeistusta

osaa ohjattuna tyGtehtidviensi edellyttimalti osalta tyolainsidddnnén mm. tydsopimukset

suunnittelee ohjattuna, toteuttaa ja seuraa paivittdistoimenpiteitd yrityksen strategian mukaisesti
sitouttaa ohjattuna henkil6st6d tavoitteisiin

seuraa henkiléstén osaamista ja suunnittelee ohjattuna henkil6stén koulutustarpeita

toteuttaa ohjattuna tarvittavat tyopaikkakokoukset ja kehityskeskustelut

havaitsee ja hoitaa ohjattuna ongelmatilanteet

ottaa vastaan ja antaa palautetta rakentavasti sekd kehittdd ohjattuna toimintojaan saamansa palautteen
mukaan

osaa ohjattuna hyédyntdd asiakas-, palvelu- ja muut yhteistyéverkot

osaa toimia monikulttuurisessa tyOyhteis6ssa
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Tyo6turvallisuudesta, kestivastd kehityksesti ja terveydesta ja toimintakyvysta huolehtiminen

Oplskeh]a (tyydyttiva T1)

suunnittelee ohjattuna toimintaansa eettisen, yhteiskunnallisen, sosiaalisen ja kestivin kehityksen peri-
aatteiden mukaisesti

huolehtii osaltaan ty6lainsdddinndén noudattamisesta

suunnittelee, seuraa ja arvioi ty6turvallisuuden toteutumista ja tekee riskikartoituksen yhdessi tydsuoje-
luorganisaation kanssa

huolehtii omasta, ja ohjattuna henkiléston terveydesti ja toimintakyvystd

Hyvi taso H2

Opiskelija (hyva H2) edellisten lisiksi

toimii esimiehen roolin velvollisuuksien mukaan

suunnittelee oman ajankayttonsi

suunnittelee ohjattuna henkildston tehtivikuvat ja tyGajat ja varautuu muutoksiin

osaa tyOtehtiviensd edellyttimin suullisen ja kirjallisen suomen kielen esitystaidon
selviytyy péivittdistoimintojen mukaisissa keskusteluissa ruotsiksi ja englanniksi

osaa tehdd tehtidviensd edellyttimit laskelmat

hallitsee ATK-ajokortin sisdltimit osaamisvaatimukset

toimii ohjattuna tehtiviensd tiimitoiminnassa

perehdyttdd tyontekijin tyGtehtiviin ja toimintaymparistd6n

osaa tyOtehtiviensi edellyttimiltd osalta osittain tylainsdddinnén mm. tydsopimukset
suunnittelee, toteuttaa ja seuraa piivittdistoimenpiteitd yrityksen strategian mukaisesti
osaa toimia monikulttuurisessa tyOyhteisOssi

suunnittelee, seuraa ja arvioi tySturvallisuuden toteutumista ja tekee riskikartoituksen yhdessa tyosuoje-
luorganisaation kanssa

Kiitettiava taso K3

Oplskeh (kiitettava K3)

suunnittelee ja ohjaa resursseja

suunnittelee, toteuttaa ja seuraa piivittiistoimenpiteitd yrityksen strategian mukaisesti
suunnittelee henkiléstén tehtidvikuvat ja tydajat ja varautuu muutoksiin

suunnittelee oman ajankayttonsi

toimii esimiehen roolin vastuiden ja velvollisuuksien mukaan

osaa tyOtehtiviensi edellyttimin suullisen ja kitjallisen suomen kielen esitystaidon
osaa keskustella ruotsiksi ja englanniksi piivittdistoimintojen yhteydessi

osaa tehdd laskelmia

hallitsee ATK-ajokortin sisdltimit osaamisvaatimukset

hallitsee tehtiviensd edellyttimin tiimitoiminnan ja projektityGskentelyn

perehdyttdd uuden tyontekijin tyotehtiviin ja toimintaympiristéon

osaa tyOtehtiviensi edellyttdmaltd osalta tySlainsdddinnén mm. tydsopimukset
sitouttaa henkil6stod tavoitteisiin

seuraa henkiléstén osaamista ja suunnittelee henkiléston koulutustarpeita

toteuttaa tarvittavat tyopaikkakokoukset ja kehityskeskustelut

havaitsee ja hoitaa ongelmatilanteet

ottaa vastaan ja antaa palautetta seki kehittdd toimintojaan saamansa palautteen mukaan
hyodyntdd tyGssidin asiakas-, palvelu- ja muut yhteisty6verkot

osaa toimia monikulttuurisessa tyoyhteisossa
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Tyo6turvallisuudesta, kestivastd kehityksesti ja terveydesta ja toimintakyvysta huolehtiminen

Op1skeh]a K 3)
suunnittelee toimintaansa eettisen, yhteiskunnallisen, sosiaalisen ja kestivin kehityksen periaatteiden
mukaisesti

- huolehtii osaltaan tySlainsdddinnén noudattamisesta

- suunnittelee, seuraa ja arvioi tySturvallisuuden toteutumista ja tekee riskikartoituksen yhdessi tyosuoje-
luorganisaation kanssa

- huolehtii omasta ja henkilston terveydesti ja toimintakyvystd

3.2 Talouden suunnittelu, ohjaus ja seuranta 10 ov

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

osallistuu budjetin laadintaan

seuraa toiminnan kustannuksia ja kannattavuutta

toimii tulos- ja tavoitetietoisesti

seuraa talouden ja tehokkuuden tunnuslukuja ja reagoi poikkeamiin

toimii kuluttajasuojalain velvoitteiden mukaisesti

hy6dyntdd autoalalla kiytGssd olevia seurannan apuvilineitd ja taulukkolaskentaa

Arviointikriteerit

Tyydyttiavi taso T1

Oplskeh]a (tyydyttiva T1)

toimii tulos- ja tavoitetietoisesti ymmartien yrityksen lilketoiminnan kokonaisuuden seka kilpailu-
kyvyn ja tuottavuuden merkityksen

seuraa toiminnan kustannuksia ja kannattavuutta

osallistuu oman yksikkénsd budjetin laadintaan

tulkitsee toimintaansa liittyen talouden ja tehokkuuden tunnuslukuja ja reagoi poikkeamiin

ottaa toiminnassa huomioon kuluttajasuojalain velvoitteet

osaa hy6dyntii autoalalla kdytssd olevia seurannan apuvilineitd ja taulukkolaskentaa

Hyvi taso H2

Opiskelija (hyva H2) edellisten lisaksi

osallistuu budjetin laadintaan

seuraa toiminnan kustannuksia ja kannattavuutta

toimii padsaintoisesti tulos- ja tavoitetietoisesti

seuraa ohjattuna talouden ja tehokkuuden tunnuslukuja ja reagoi poikkeamiin
toimii ohjattuna kuluttajasuojalain velvoitteiden mukaisesti

hy6dyntdd autoalalla kidytossi olevia seurannan apuvilineitd ja taulukkolaskentaa
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Kiitettiava taso K3

Opiskelija
- osallistuu budjetin laadintaan aktiivisena tekijini
- seuraa toiminnan kustannuksia ja kannattavuutta
- toimii tulos- ja tavoitetictoisesti
- seuraa talouden ja tehokkuuden tunnuslukuja ja reagoi poikkeamiin
- toimii kuluttajasuojalain velvoitteiden mukaisesti ja osaa ohjata toimintaa niiden mukaisesti
- hyddyntdd autoalalla kiytSssd olevia seurannan apuvilineitd ja taulukkolaskentaa

3.3 Asiakaspalvelu 10 ov
Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija
e tunnistaa sisdisen ja ulkoisen asiakkaan
e osaa palvella asiakasta ja ratkaisee asiakkaan ongelmia
e tuntee ty6honsi liittyvin kuluttajasuojalainsdddinnon perusteet
e myy asiakkaalle yrityksensi palveluja ja tuotteita asiakkaan tarpeet huomioiden
e varmistaa tyolainsiddinnon noudattamisen myytyjen palvelujen osalta
e toimii yrityksen markkinointisuunnitelman mukaisesti
e noudattaa kiyttdytymisnormeja
e huolehtii ettd tydhon littyvid vahinko- ja vastuukysymyksid noudatetaan
e osaa toimia reklamaatiotilanteissa

Tyydyttivin tason arviointikriteerit

Opiskelija (tyydyttivd T1)
- tunnistaa sisdisen ja ulkoisen asiakkaan
- osaa ratkaista asiakkaan ongelmia tychonsa liittyen
- osaa kuunnella asiakasta ja tehdd tarkentavia kysymyksid
- tuntee tyOhonsi liittyvin kuluttajasuojalainsddddnndn perusteet siten, ettd osaa neuvoa asiakasta
niihin liittyen
- varmistaa ty6lainsdddinnén noudattamisen myytyjen palvelujen osalta
- myy asiakkaalle yrityksensd palveluja ja tuotteita asiakkaan tarpeet huomioiden
- toimii ohjattuna yrityksen markkinointisuunnitelman mukaisesti
- noudattaa yrityksen ohjeita kdyttiytymisestd
- tuntee tyOhonsi liittyvit vahinko- ja vastuukysymykset
- osaa toimia reklamaatiotilanteissa

Hyvi taso H2
Opiskelija (hyva H2) edellisten lisiksi

- tunnistaa sisdisen ja ulkoisen asiakkaan

- osaa palvella asiakasta ja ohjattuna ratkaisee asiakkaan ongelmia

- tuntee tyOhonsi liittyvin kuluttajasuojalainsdddinnén perusteet

- myy asiakkaalle yrityksensi palveluja ja tuotteita asiakkaan tarpeet huomioiden
- varmistaa ty6lainsiddinnén noudattamisen myytyjen palvelujen osalta
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toimii yrityksen markkinointisuunnitelman mukaisesti

noudattaa kiyttdytymisnormeja

huolehtii ohjattuna ettd tychon liittyvid vahinko- ja vastuukysymyksid noudatetaan
osaa toimia reklamaatiotilanteissa

Kiitettava taso K3

Opiskelija (kiitettava K3)

tunnistaa sisdisen ja ulkoisen asiakkaan

osaa palvella asiakasta ja ratkaisee asiakkaan ongelmia

tuntee ty0honsi liittyvin kuluttajasuojalainsdadinnén perusteet

myy asiakkaalle yrityksensa palveluja ja tuotteita asiakkaan tarpeet huomioiden
varmistaa tydlainsdddinnén noudattamisen myytyjen palvelujen osalta

toimii yrityksen markkinointisuunnitelman mukaisesti

noudattaa kiyttiytymisnormeja

suunnittelee ja huolehtii ettd ty6hon liittyvid vahinko- ja vastuukysymyksid noudatetaan
osaa toimia reklamaatiotilanteissa

3.4 Korjamon prosessien hallinta 10 ov

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija

suunnittelee ja organisoi korjaamon prosesseja
huolehtii autokorjaamon kaluston kunnossapidosta
tekee laitteiden huolto- ja korjaustoimintaan liittyvit dokumentoinnit

e opastaa autokorjaamon laitteiden kdytOssi
e huolehtii kausihuoltojen toteutumisista
e tuntee autokorjaamoympiriston perustekniikan ja osaa reagoida oikein laitteissa esiintyviin vikoihin
e tilaa korjauspalvelut
e ohjaa varaosalogistiikkaan liittyvid toimintoja
Arviointikriteerit
Tyydyttivi taso T1

Opiskelija (tyydyttivd T1)

suunnittelee ja organisoi ohjattuna korjaamon prosesseja

seuraa autokorjaamon kaluston toimintaa ja huolehtii sen kunnossapidosta toimintaohjeen mukai-
sesti ja tyturvallisuuden huomioiden

tekee laitteiden huolto- ja korjaustoimintaan liittyvat dokumentoinnit

osaa opastaa autokorjaamon laitteiden kiytdssi ohjekitjaa kiyttien

huolehtii kausihuoltojen toteutumisista

tuntee autokorjaamoympiriston perustekniikan ja osaa reagoida ohjattuna laitteissa esiintyviin vi-
koihin

osaa ohjattuna tilata korjauspalvelut

osaa ohjata varaosalogistiikkaan liittyvid toimintoja
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Hyvi taso H2

Opiskel

fja (hyvd H2)

suunnittelee ohjattuna ja organisoi korjaamon prosesseja

huolehtii autokorjaamon kaluston kunnossapidosta

tekee laitteiden huolto- ja korjaustoimintaan liittyvat dokumentoinnit

opastaa autokotjaamon laitteiden kidytossi

huolehtii kausihuoltojen toteutumisista

tuntee autokorjaamoympiriston perustekniikan ja osaa reagoida oikein laitteissa esiintyviin vikoihin
tilaa korjauspalvelut

ohjaa pidsdintoisesti varaosalogistiikkaan liittyvid toimintoja

Kiitettiava taso K3

Opiskel

fja (kiitettava K3)

suunnittelee ja organisoi korjaamon prosesseja

huolehtii autokotjaamon kaluston kunnossapidosta

tekee laitteiden huolto- ja korjaustoimintaan liittyvit dokumentoinnit

opastaa autokorjaamon laitteiden kiytossi

huolehtii kausihuoltojen toteutumisista

tuntee autokorjaamoympiriston perustekniikan ja osaa reagoida oikein laitteissa esiintyviin vikoihin
tilaa kotjauspalvelut

ohjaa varaosalogistiikkaan liittyvid toimintoja

3.5 Autoalan vihittdiskaupan ja maahantuonnin
tyonjohtotehtivit 10 ov

Ammattitaitovaatimukset

Opiskel

fja

e huolehtii toiminnan hairiottomasta toimivuudesta
e toimii yrityksen strategian mukaisesti

e hoitaa tehtaviinsa kuuluvat asiakastoiminnot

huolehtii osaltaan litkenneturvallisuuteen liittyvien asioiden toteutumisesta

neuvoo autoalan teknisissid kysymyksissa kidyttien erilaisia tietoldhteitd

sopii asioiden hoidosta muuttuvissa tilanteissa ja kiyttdd paikallisen sopimisen mahdollisuuksia
toimii laatujdrjestelmin ja ympiristdnsuojelujirjestelmin periaatteiden mukaan

osaa ohjata autokorjaamossa tarvittavien materiaalien ja kemikaalien ohjeiden mukaisessa varas-
toinnissa ja turvallisessa kdytossd

huolehtii jitteiden, erityisesti ongelmajitteiden kisittelystd

e toimii tyOterveys- ja turvallisuusjirjestelmin perusperiaatteiden mukaan

e huolehtii tySyhteison tySturvallisuusmiiriysten noudattamisesta

e toimii alan ty6ehtosopimusten ja paikallisten sopimusten mukaisesti

e huolehtii oman toimintansa osalta tydlainsdddinndn toteutumisesta

e tietdd toimintaansa liittyvit laatuvaatimukset ja laadunvalvonnan periaatteet
e tekee toimintaansa liittyvit laatujirjestelmin mukaiset dokumentoinnit
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Arviointikriteerit

Tyydyttiva taso T1

Opiskelija (tyydyttava T1)

luo edellytyksid tyontekijéiden hairiéttémille tyon tekemiselle

huolehtii omalta osaltaan toiminnan hiiriéttémastd toimivuudesta

osaa toimia yrityksen strategian mukaisesti

hoitaa tehtiviinsd kuuluvat asiakastoiminnot

huolehtii osaltaan litkenneturvallisuuteen liittyvien asioiden toteutumisesta

osaa neuvoa autoalan teknisissd kysymyksissd kédyttden erilaisia tietoldhteitd

osaa sopia ohjattuna asioiden hoidosta muuttuvissa tilanteissa ja kéyttdd paikallisen sopimisen
mahdollisuuksia

tuntee laatujirjestelmin ja ympiristonsuojelujirjestelmin perusteet ja osaa toimia niiden periaat-
teiden mukaan

osaa autokorjaamossa tarvittavien materiaalien ja kemikaalien ohjeiden mukaisen varastoinnin ja
osaa ohjata niiden turvallisessa kdytossi

osaa huolehtia jitteiden, erityisesti ongelmajitteiden kisittelystd

tuntee tySterveys- ja turvallisuusjirjestelmin perusperiaatteet ja toimii niiden mukaan

huolehtii tydyhteisén tydturvallisuusmaidriysten noudattamisesta

toimii alan tydehtosopimusten ja paikallisten sopimusten mukaisesti

huolehtii oman toimintansa osalta ty6lainsddddnnon toteutumisesta

tietdd toimintaansa liittyvit laatuvaatimukset ja laadunvalvonnan periaatteet

tekee ohjattuna toimintaansa liittyvit laatujirjestelmin mukaiset dokumentoinnit

Hyvi taso H2

Opiskelija

(hyvi H2)
huolehtii padsddntoisesti toiminnan hiiridttdmasti toimivuudesta
toimii padsddntoisesti yrityksen strategian mukaisesti
hoitaa tehtiviinsi kuuluvat asiakastoiminnot
huolehtii osaltaan lilkenneturvallisuuteen liittyvien asioiden toteutumisesta
neuvoo autoalan teknisissid kysymyksissa kédyttien erilaisia tietoldhteitd
sopii asioiden hoidosta muuttuvissa tilanteissa ja osaa kiyttdd paikallisen sopimisen mahdolli-
suuksia
toimii padsdintoisesti laatujirjestelmin ja ympiristonsuojelujitjestelmin periaatteiden mukaan
osaa ohjattuna ohjata autokorjaamossa tarvittavien materiaalien ja kemikaalien ohjeiden mukai-
sessa varastoinnissa ja turvallisessa kdytOssi
huolehtii jitteiden, erityisesti ongelmajitteiden kisittelysta
toimii tyGterveys- ja turvallisuusjirjestelmin perusperiaatteiden mukaan
huolehtii osaltaan tyoyhteisén tyGturvallisuusmédriysten noudattamisesta
toimii alan tybehtosopimusten ja paikallisten sopimusten mukaisesti
huolehtii oman toimintansa osalta ty6lainsidddnnén toteutumisesta
tietdd toimintaansa liittyvit laatuvaatimukset ja laadunvalvonnan periaatteet
tekee toimintaansa liittyvit laatujirjestelmin mukaiset dokumentoinnit



TYONJOHTOKOULUTUSKOKEILU LIITE 1 9
Autoala

29.11.2010

Kiitettiava taso K3

Opiskelija (kiitettava K3)

- huolehtii toiminnan hdiri6ttémastd toimivuudesta ja tekee kehittimisehdotuksia

- toimii yrityksen strategian mukaisesti

- hoitaa tehtiviinsd kuuluvat asiakastoiminnot

- huolehtii osaltaan litkenneturvallisuuteen liittyvien asioiden toteutumisesta ja tekee kehittdmis-
ehdotuksia

- neuvoo autoalan teknisissd kysymyksissd kayttien yleisesti erilaisia tietolahteitd

- sopii asioiden hoidosta muuttuvissa tilanteissa ja kiyttda paikallisen sopimisen mahdollisuuksia

- toimii laatujdrjestelmin ja ympiristonsuojelujirjestelmin periaatteiden mukaan

- osaa ohjata autokorjaamossa tarvittavien materiaalien ja kemikaalien ohjeiden mukaisessa varas-
toinnissa ja turvallisessa kdytossi

- huolehtii jitteiden, erityisesti ongelmajitteiden kisittelysti ja tekee kehittdimisehdotuksia

- toimil tyGterveys- ja turvallisuusjirjestelmin perusperiaatteiden mukaan

- huolehtii tyyhteisén tySturvallisuusmairiysten noudattamisesta

- toimii alan tydehtosopimusten ja paikallisten sopimusten mukaisesti

- huolehtii oman toimintansa osalta tyolainsiddinnon toteutumisesta

- tietdd toimintaansa liittyvit laatuvaatimukset ja laadunvalvonnan periaatteet

- tekee toimintaansa liittyvit laatujérjestelmin mukaiset dokumentoinnit

3.6 Pienkone- ja venealan tyonjohtotehtivit 10 ov

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija
e neuvoo asiakasta edullisimman vaihtoehdon valinnassa
e huolehtii, ettd toiminnot toimivat ilman jirjestelyistd johtuvia katkoja
e tekee tarvittavat hankinnat ja tilaukset
e huolehtii syntyvien jitteiden kerdilyn ja lajittelun toteutumisesta
e huolehtii pienkone- ja venealan toimintaa ohjaavien siidosten toteutumisesta
e osaa neuvoa litkenneturvallisuuteen liittyvissd kysymyksissa tietoldhteitd kdyttien
e neuvoo asiakasta pienkone- ja venealan toimintaan liittyvissi teknisissd kysymyksissa
e toteuttaa toimintaansa laatuvaatimusten mukaisesti

e o0saa toiminnassa tatvittavien materiaalien ja kemikaalien ohjeiden mukaisen varastoinnin ja osaa
ohjata niiden turvallisessa kdytossd

Arviointikriteerit
Tyydyttiva taso T 1

Opiskelija (tyydyttivd T1)

- osaa neuvoa asiakasta asiakkaalle edullisimman vaihtoehdon valinnassa

- osaa jirjestelld tehtdvit ty6t niin, ettd toiminnot toimivat ilman jérjestelyistd johtuvia katkoja

- tekee tarvittavat hankinnat ja tilaukset ja tuntee niihin Littyvia logistisia jitjestelmid sekd osaa enna-
koida niistd atheutuvia viiveitd

- huolehtii syntyvien jitteiden kerdilyn ja lajittelun toteutumisesta

- tuntee pienkone- ja venealan toimintaa ohjaavia sdidddksia

- o0saa neuvoa yrityksen toiminnan osalta liikkenneturvallisuuteen liittyvissd kysymyksissi tietoldhteitd
kiyttien
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- tuntee pienkone- ja venealan toimintaan liittyvid tekniikkaa siten, ettd osaa neuvoa asiakasta niihin
liittyvissd kysymyksissd kiyttien erilaisia tietoldhteitd

- toteuttaa padsddntOisesti toimintaansa laatuvaatimusten mukaisesti

- osaa toiminnassa tarvittavien materiaalien ja kemikaalien ohjeiden mukaisen varastoinnin ja osaa
ohjattuna ohjata niiden turvallisessa kiyt6ssd

Hyvi taso H2

Oplskeh]a (hyva H2)

neuvoo asiakasta edullisimman vaihtoehdon valinnassa

- huolehtii pddsddntoisesti, ettd toiminnot toimivat ilman jirjestelyistd johtuvia katkoja

- tekee tarvittavat hankinnat ja tilaukset

- huolehtii syntyvien jitteiden kerdilyn ja lajittelun toteutumisesta

- huolehtii pddsddntoisesti pienkone- ja venealan toimintaa ohjaavien sddddsten toteutumisesta

- osaa neuvoa litkenneturvallisuuteen liittyvissd kysymyksissi tietolihteitd kiyttden

- neuvoo asiakasta pienkone- ja venealan toimintaan liittyvissd teknisissd kysymyksissi

- toteuttaa toimintaansa laatuvaatimusten mukaisesti

- osaa toiminnassa tarvittavien materiaalien ja kemikaalien ohjeiden mukaisen varastoinnin ja osaa
ohjata niiden turvallisessa kiytossid

Kiitettiava taso K3

Oplskeh (kiitettava K3)
neuvoo asiakasta kustannusvaikutuksiltaan erilaisten vaithtoehtojen valinnassa

- huolehtii, ettd toiminnot toimivat ilman jirjestelyistd johtuvia katkoja

- tekee tarvittavat hankinnat ja tilaukset

- huolehtii syntyvien jitteiden kerdilyn ja lajittelun toteutumisesta seki tekee kehittimisehdotuksia

- huolehtii pienkone- ja venealan toimintaa ohjaavien siddésten toteutumisesta

- neuvoo lilkenneturvallisuuteen liittyvissd kysymyksissd tietoldhteitd kiyttien ja liikenneturvallista
toimintaa kehittien

- neuvoo asiakasta pienkone- ja venealan toimintaan liittyvissa teknisissa kysymyksissa

- toteuttaa toimintaansa laatuvaatimusten mukaisesti ja toimintaa kehittden

- osaa toiminnassa tarvittavien materiaalien ja kemikaalien ohjeiden mukaisen varastoinnin ja osaa
ohjata niiden turvallisessa kidytossid

3.7 Koulutuksen jirjestdjin tutkinnon osat 10 ov

Kokeilukoulutuksen jarjestdjd voi muodostaa kohdista 2.1 — 2.3 poikkeavia muita ty6elamin
tarpeiden mukaisia koulutuksen osia. Opiskelijakohtaisesti niitd voi olla koulutuksessa enin-
tadn niin, ettd se laajuudeltaan vastaa 10 ov koulutusta. Koulutuskokonaisuudet muodoste-
taan tyGelimin tyonjohdollisista tehtivikokonaisuuksista ja koulutuksen tavoitteeksi asete-
taan selkeit tyoelimailahtoisesti maaritellyt ammattitaitovaatimukset. Ndiden ammattitaito-
vaatimusten tulee poiketa keskeisiltd osiltaan kohdassa 3, 3.1 — 3.7, maaritellyistd ammattitai-
tovaatimuksista ja toteutettava koulutus on sisilloltadn erilaista.
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