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Ajankohtaista syksylla 2011 (1)
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Opetus- ja kulttuuriministerion koulutuksen ja
tutkimuksen kehittdmissuunnitelma 2011-2016

Nayttotutkinto-opas 2011

Henkilokohtaistamisen ja osaamisen arvioinnin
laadun kehittdminen —hanke vuoteen 2013 asti
(Pohjois-Karjalan aikuisopisto, Aino Rikkinen)
Nayttotutkintomestarin koulutusohjelman uusiminen
SORA-lainsdadannon vaikutukset tutkinnon
perusteisiin ja henkilokohtaistamismaaraykseen
Nayttotutkintojen jarjestamissopimukset —ohjeen
uusiminen

Osaamisen ja sivistyksen parhaaksi
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Ajankohtaista syksylla 2011 (2)
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Valtakunnalliset lomakkeet tutkintotoimikuntien ja
nayttotutkinnon jarjestajien kayttoon
Aipal-jarjestelman kehittdminen
Vierailukaynnit-ohje tutkintotoimikunnille (4/2011)

Nayttotutkintojen jarjestamisedellytysten selvitykset
vuoden 2012 alusta

Ammatillisen tutkintojarjestelman kehittaminen —
hankkeen (TUTKE) esitysten jatkoty0ostd, mm.
tutkintomaksut ja sihteeritydon organisoiminen

Osaamisen tunnustaminen

Osaamisen ja sivistyksen parhaaksi
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Ajankohtaista syksylla 2011 (3)

¢ Tutkintojen ja muun osaamisen viitekehysta
koskeva lakiesitys on eduskunnassa

¢ Opintopisteet (ECVET-jarjesteima) v. 2013
TUTKEN jatkotoimenpiteet, tutkintorakenne 2011 -

«  Opetus- ja kulttuuriministerid perustaa
opetushallinnon ja tyGelamajarjestojen yhteisen
ohjausryhman, joka linjaa jatkotoimenpiteet, mm.

* Yhtenainen tutkintorakenne ja tutkintojen nimet
(nimetaan toimintojen tai alojen mukaan)

Osaamisen ja sivistyksen parhaaksi
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Ajankohtaista syksylla 2011 (4)

TUTKERN jatkotoimenpiteet, tutkintorakenne 2011-
=  Pt/at/eat-tutkintotyyppien kriteerit
= Yksi asetus tutkintorakenteesta (lainsaadanto)

= Tutkintonimikkeiden kayttoonotto at:ssa ja eat:ssa
tarvittaessa (lainsaadanto)

* Yhdistaminen/poistaminen/nimen muuttaminen/uusi
tutkinto

Osaamisen ja sivistyksen parhaaksi
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Kokemuksia Ntm-ryhmista (1)

¢ Tyotehtavat (nayttotutkinnot/ammatillinen
peruskoulutus/molemmat)

Hakeutuminen (itse/tyOnantaja)

Ntm-ryhma (koulutuksen jarjestgja/sekaryhma)
Valmistava koulutus/nayttétutkintojen jarjestaminen
Oppisopimus / tyopaikan edustaja / koulutussinteeri
|/ opettaja / opinto-ohjaaja

Ntm-koulutuksen ja —tehtavien kytkeminen omaan
tyohon
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Kokemuksia Ntm-ryhmista (2)
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Kehitetaankd® Ntm-koulutuksessa omaa osaamista
ja nayttotutkintojen jarjestamisen laatua?

Ntm-kouluttajan haasteet ja osaamisen
ajantasaisuus

Tiedonkulku Oph / Ntm-kouluttajat / tutkinto-
toimikunnat / Okm

Vuoropuhelun aktivoiminen Ntm-ryhman sisalla

Uudessa koulutusohjelmassa keskityttava
paremmin nayttotutkintojen jarjestamisen ytimeen

Osaamisen ja sivistyksen parhaaksi



