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Aikuiskoulutuksen kansainvalistyminen

Terttu Virtanen
Aikuiskoulutusjohtaja
Helsingin tekniikan alan oppilaitos



Ammatillisen aikuiskoulutuksen
kansainvalistyminen

oleellinen osa oppilaitosten toimintaa

parantaa oppilaitoksen imagoa ja lisdd vetovoimaisuutta
aikuisopiskelijoiden valmiuksien ja asenteiden kehittyminen
kansainvélisyys on haaste koko koulutusjarjestelmaélle

tutkintotilaisuuksien jarjestaminen ulkomailla haaste
ammatillisen aikuiskoulutuksen kansainvélistymisté tulee tukea
- kehittamalla opetusta

- kehittdmalla ulkomailla tapahtuvan tydssaoppimisen tunnistamista /
tunnustamista

- edistamalla erityisesti kansainvalista yhteistyota ja varaamalla
siithen riittavia resursseja.



Kansainvalinen aikuisten tyossaoppimisprosessi

Oppimisprosessi rakennetaan tydssaoppimisjaksolla sisdan tyohon
Toimeentulon takaaminen kansainvalisen tydssaoppimisjakson aikana

Tydssaoppimisen toteuttamisen pohjana tulisi olla selked malli, jonka
avulla varmistetaan tydssaoppimisen laadukas toteutus ulkomailla

Kansainvalisen tydssaoppimispaikan l0ytdminen on haaste



Sovittavia asioita

tutkintojen osasuoritusten tunnustaminen, sopimukset tutkintotoimikuntien
kanssa

tutkintotilaisuuksien jarjestaminen ulkomailla

yksilolliset sopimukset eri yhtididen kanssa

verkostojen hyddyntdminen tyOpaikkojen jarjestdmisessa

aikuisopiskelijan kansainvalisen liikkuvuuden aktiivinen ohjaus



Kansainvalista tydssaoppimista estavat tekijat

Kielitaidon puute

Taloudelliset tekijat, rahan puute

Kielteiset asenteet ja motivaation puute

Koulutusjarjestelmien erot eri Euroopan maissa
Opetussuunnitelman tavoitteiden toteutumisen vaikeus ulkomailla
Tydpaikkojen I6ytdminen ulkomailta vaikeaa



Kansainvalista tydssaoppimista edistavat tekijat

Opiskelijoilla hyva motivaatio

Opiskelijoilla tekemisen tahto ja hyva asenne

Selkeét tavoitteet kansainvéliseen tydssaoppimiseen
Opettajien vierailut etukateen tyopaikoilla

Ohjaus ja arviointikdynnit, mikali mahdollista
Yhteydet tyopaikalle/ henkilokohtaiset kontaktit
Tietoa opiskelijalle tyoskentelysta ulkomailla
Suunnitelma opiskelijan ty6tehtévista tarkoin rajauksin
Ty0Ossdoppimissopimukset

Sosiaaliset/ tiimityoskentelytaidot

Taloudellinen tuki

Kielitaito

Vakiintuneet partnerit

Arviointikaavakkeet

Keskustelut opettajan ja tyOpaikkaohjaajan kesken sahkdisesti/ puhelimella
Hyva oppilaan ohjaus yrityksessa

Ohjausmenetelmien kehittdminen
Tutkintotilaisuuksien kehittdminen



Laadukas aikuiskoulutuksen kansainvalinen
toiminta oppilaitoksessa

Oppilaitoskohtaisesti tulisi laatia aikuiskoulutuksen kansainvélisen
toiminnan kehittdmissuunnitelma ja ohjeistuksia

Tulisi laatia kansainvaliseen toimintaan laadukas tiedotus-ja =~
markkinointimateriaali, jossa otetaan huomioon eri kohderyhmat ja jonka
tarkoituksena on edistaa kansainvalista ty6ssdoppimista.

Kokemusten vaihtoa (benchmarking) tulisi tapahtua oppilaitosten kesken
oppilaitoskohtaisen kansainvalisen tydssaoppimisen laadun
varmistamiseksi.



Laadukas kansainvalinen tyossaoppiminen

Opiskelija- ja tyOpaikkakohtaisen laadunvarmistuksen kehittamiseksi
opiskelijat tulisi valmentaa hyvin ulkomailla tapahtuvalle
tydelamajaksolle.

Kansainvalisessa tyossaoppimisessa tyossaoppimistehtavat ja jaksojen
tavoitteet tulee olla selvilla seka opiskelijoille ettd tyopaikoille jo
ennakkoon ja ne tulisi suunnitella yhdessa.

Opiskelijoille on laadittava selkea tydssaoppimisen suunnitelma, jossa
toteutuvat opiskelijan henkilokohtaiset tavoitteet.

Kansainvalisen tydssaoppimisen toteutus vaatii erityista suunnittelua,
koska oppiminen tapahtuu vieraassa kulttuurissa ja vieraalla kielell.

Kansainvalisessa tyossaoppimisessa opiskelijan kieli- ja kulttuurivalmiudet
seka henkilOkohtaiset sosiaaliset taidot ovat edellytyksia laadukkaan
jakson toteutumiselle.



Opiskelijan ohjaus

Opiskelijan ohjaus ja yhteydenpitokeinot ovat avainasemassa
onnistuneessa ulkomaisessa tyossaoppimisjaksossa.

Opiskelijan kanssa laaditaan jakson tavoitteet ja jakson edetessa opiskelijat
raportoivat tavoitteiden toteutumisesta.

Ohjauksen tukena kaytetaan erilaisia tyokaluja, joita on kehitetty hyvinkin
monella taholla viime vuosien aikana.

Hyva ohjaus edistaa oppimista ja opiskelijan oppimisprosessin hallintaa
kehittamalla oppimisstrategioiden reflektointi- ja arviointikykya.

Oppimisprosessin hallintaan kuuluu my0s opiskelijoiden integroituminen
kansainvaliseen oppimisyhteisdon ja erilaisiin vieraisiin
oppimisymparistoihin.



Lopuksi

Asiantuntijoiden nakemyksissa korostuivat kansainvélisen yhteistyon
kannalta hyva yhteisymmarrys, hyva toistensa koulutusjarjestelmien
tuntemus, hyvin laaditut sopimukset seka hyva valmennus (kieli-,
kulttuuri- ja pedagoginen valmennus) keskeising laatuun vaikuttavina
tekijoiné.

Kansainvélinen tydssaoppiminen on aikuisopiskelijalle ainutlaatuinen
mahdollisuus paasta tutustumaan kansainvaliseen tydeldmaéaan.

Tama mahdollisuus ja kansainvalisen tydssaoppimisen laadukas
toteutuminen tulisi turvata jatkossakin ammatillisen koulutuksen
opiskelijoille.



