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OHJELMA  20.4.2009
tietojenkäsittelyn näyttötutkintojen 
yhteistyötapaaminen, seminaari
10:00 Seminaari avaus,  

Hannu Fyhr

10:15 Opetushallituksen puheenvuoro 
Seppo Hyppönen

11:00 L o u n a s 

12:00 Ajankohtaiskatsaus tutkintotoimikuntatyöhön 
Hannu Fyhr

12:45 Työelämänedustajan puheenvuoro
Hannu Saarikangas

13:30 K a h v i

14:00 Tutkintotoimikunnan arki ja käytännöt 
Oili Niittynen

14:45 Näyttötutkintotoiminta tietojenkäsittelyn tutkinnoissa, AIPAL 
Keskustelu
Hannu Fyhr

16:15 Yhteenveto ja seminaarin päättäminen 
Hannu Fyhr
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Kehittämisen välietapit
Toimikuntakauden alku

Järjestämissopimusten uusiminen
Tieto tutkinnon perusteiden muutostyöstä
Määräys henkilökohtaistamisesta
Ohje järjestämissopimuksista

Arviointineuvoston raportti näyttötutkintojärjestelmästä
Tutkintojärjestelmän kehittäminen (tutkintotoimikuntatyö)

Tutkinnon perusteita uudistava työryhmätyö
Tietojenkäsittelyn AT ja EAT

Perustutkintojen tutkinnon perusteiden uudistaminen
Tietojenkäsittelyn PT (datanomi)
Tieto- ja viestintätekniikan perustutkinto ???



Kehittämisen välietapit
Aikuiskoulutuksen kokonaisuudistus

AKKU-johtoryhmän raportit (väliraportti)
Näyttötutkinnot ja tuloksellisuusrahoitus
Oppisopimuskoulutus ja näyttötutkinnot

Näyttötutkintoaineisto
ALVAR-aineiston arviointi
Selvitystyö näyttötutkintoaineiston toimivuudesta ja kehittämisestä

Keskitetty aineisto
Hajautettu aineisto

Opetushallituksen muutot ja organisoituminen
Vaikutukset näyttötutkintotoiminnassa

Tutkinnon järjestäjien taustayhteisöissä tapahtuneet muutokset
Uusia toimijoita
Verkostojen uudelleen muotoutumista
Työelämäyhteydet / näyttötutkinnot < …. > ammattiosaamisen näytöt 
(perustutkinnoissa)



ESITTELY
Tietojenkäsittelyn tutkintotoimikunta

TA - työnantajaedustus:

Tuula Asiala, Elinkeinoelämän keskusliitto EK
TietoEnator

Olli-Pekka Rissanen, Valtion työmarkkinalaitos
VM hallinnon kehittämisosasto

Teppo Virta, Elinkeinoelämän keskusliitto EK
Teknologiateollisuus ry
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ESITTELY, jatkuu edelleen

Tietojenkäsittelyn tutkintotoimikunta

OPE – opetusalan edustus:

Hannu Fyhr, OAJ
SAMI, Savonlinnan ammatti- ja aikuisopisto

Tiina Harmaa, OAJ
Amiedu

Sihteerityö:

Oili Niittynen, TuAKK, 
Turun ammatillnen aikuiskoulutuskeskus
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ESITTELY, jatkuu

Tietojenkäsittelyn tutkintotoimikunta

TT - työntekijäedustus:

Jouko Malinen, STTK ry
Logica Finland

Hannu Saarikangas, Akava ry
Uusi Insinööriliitto

Ilkka Vuorenmaa, Akava ry
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Näyttötutkintotoiminta 
tietojenkäsittelyn tutkinnoissa

Hannu Fyhr
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Näyttötutkinto-opas  
tutkinnon järjestäjien tukena

Opas on tarkoitettu näyttötutkintojen järjestäjien 
ja tutkintotoimikuntien yhteiseksi työvälineeksi
Kannattaa tutustua koko oppaan sisältöön!
Opas saatavana kirjasena Opetushallituksesta

myynti@oph.fi
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Näyttötutkinto-oppaan sisältö

Säädökset, määräykset ja ohjeet
Laki ja asetus ammatillisesta aikuiskoulutuksesta
Näyttötutkintojen perusteet
Tietojenkäsittelyn perustutkinto 22/011/2000
Tietojenkäsittelyn ammattitutkinto 14/011/2002
Tietojenkäsittelyn erikoisammattitutkinto 17/011/2003

Todistukset 10/011/2006
Henkilökohtaistamismääräys 43/011/2006
Näyttötutkintojen järjestämissopimukset ohje 2/440/2006
www.oph.fi/nayttotutkinnot/
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Näyttötutkinto-opas, käsikirja 
näyttötutkintotoiminnassa
jatkuu

Näyttötutkintojärjestelmä
Ohjeita näyttötutkinnon järjestäjille

Mm. Näyttötutkintojen henkilökohtaistaminen
Ammattitaidon arviointi näyttötutkinnossa
Näyttötutkintojen järjestämissopimukset
Näyttötutkinnon järjestämissuunnitelma
Todistukset
Tilastointi
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Ohjeita tutkintotoimikunnille
Näyttötutkintojärjestelmän käsitteitä
Liitteet

Näyttötutkinto-opas, käsikirja 
näyttötutkintotoiminnassa
jatkuu
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Näyttötutkinnon 
järjestämissuunnitelma
TAUSTATIEDOT
1. Näyttötutkinnon järjestäjä ja yhteystiedot
2. Näyttötutkinto tai tutkinnon osat, joihin näyttötutkinnon 

järjestämissuunnitelma on laadittu
3. Tutkintokieli
4. Näyttötutkinnon vastuuhenkilö, yhteystiedot ja 

mahdollinen näyttötutkintomestaripätevyys
5. Näyttötutkinnon järjestäjän kokemus alalta
6. Arvio vuosittaisista suorittajamääristä
7. Tiedotus, markkinointi ja tutkintotilaisuuksien tarjonta
8. Yhteistyö elinkeino- ja muun työelämän kanssa
9. Ohjauksen resurssit
10. Perittävät maksut
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Näyttötutkinnon järjestämissuunnitelma
KYSEISEN NÄYTTÖTUTKINNON 
HENKILÖKOHTAISTAMINEN

11. Näyttötutkintoon hakeutumisen henkilö-
kohtaistaminen

12. Näyttötutkinnon suorittamisen henkilö-
kohtaistaminen
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Näyttötutkinnon järjestämissuunnitelma
TUTKINTOTILAISUUKSIEN
SISÄLTÖ JA NÄYTTÖYMPÄRISTÖT

13. Näyttötutkinnon perusteet tutkintotilaisuuksien 
suunnittelun lähtökohtana

14. Arvioijien valinta ja arviointiosaamisen ylläpito
15. Tutkintosuoritusten arviointi
16. Arviointiesityksen tekeminen ja dokumentointi
17. Arvioinnista, arviointimenettelystä, tutkintosuoritusten 

uusinnasta ja arviointipäätöksestä tiedottaminen

TUTKINTOTOIMIKUNNAT
8051 Tietojenkäsittelyn tutkintotoimikunta



Näyttötutkinnon järjestämissuunnitelma
TUTKINTOSUORITUSTEN ARVIOINTI

14. Arvioijien valinta ja arviointiosaamisen ylläpito
15. Tutkintosuoritusten arviointi
16. Arviointiesityksen tekeminen ja dokumentointi
17. Arvioinnista, arviointimenettelystä, tutkintosuoritusten 

uusinnasta ja arviointipäätöksestä tiedottaminen
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Järjestämissopimukset
Hakuprosessi, OPH:n arviointi

Järjestämissopimukset ovat voimassa 31.12.2010
(tutkintotoimikunta ei ole tehnyt sopimuksia toistaiseksi 
voimassaoleviksi)
Järjestämissopimukset uusitaan tutkinnon järjestäjän hakemuksesta 
(ei automaattisesti) seuraavin periaattein (järjestämissopimus
kirjoitetaan OPH:n ohjeen 2/440/2006 24.7.2006 mukaisesti)
Sopimukset AT:n ja EAT:n osalta on jatkettu tutkinnon järjestäjän 
ilmoitusten pohjalta automaattisesti, koska tutkinnon perusteiden 
uudistamistyö on vienyt aikaa, eikä perusteiden aikataulusta ollut tietoa
Jos tutkintorakennetta aikaisempaan sopimukseen verrattuna halutaan 
laajentaa, on hakemus liitteineen sopimusta laajentavan 
tutkintorakenteen osalta esitettävä kokonaan liitteineen 
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Järjestämissopimukset
Hakuprosessi, OPH:n arviointi, jatkuu

HAKEMUS
Vapaamuotoinen tai tutkintotoimikunnan sivuilta löytyvä pohja
Oltava nimenkirjoittajan allekirjoittama

LIITTEET:
Näyttötutkinnon järjestämissuunnitelma näyttötutkinto-
oppaan mukaan (huomioitava erityisesti työelämäkump-
panuus tutkintotilaisuuksissa, tutkintosuoritusten arviointi ja 
henkilökohtaistamisen käytännön toteutuminen; hakeva / 
toteuttava ja tunnistaminen / tunnustaminen)
Arvioijaluettelo, vapaamuotoinen tai tutkintotoimikunnan 
sivuilta löytyvä pohja (jos esim. opetus/oppilashallinnon 
järjestelmästä suoraan, on tulosteessa esitettävä vastaavat 
tiedot; nimi, kolmikantarooli, kokemuksen laajuus alalta, tieto 
arvioijavalmennuksen toteutumisesta)
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Järjestämissopimukset
Hakuprosessi, OPH:n arviointi, jatkuu

Näyttötutkinnon järjestämisedellytykset
Tietojenkäsittelyn tutkinnoissa perus- ja ammattitutkinnon 
osalta tutkintotoimikunta arvioi hakemuksen ja sen liitteiden 
perusteella ja tarvittaessa erikseen tutkinnon järjestäjän 
kanssa yhdessä ja mahdollisesti tutkinnon järjestäjän 
toimintaan tutustumalla paikan päällä, erillistä yhdessä OPH:n 
kanssa arvioituja näyttötutkinnon järjestämisedellytyksiä ei 
näissä edellytetä kuin poikkeustapauksissa

OPH:n lausunto näyttötutkinnon järjestämisedellytysten 
arvioinnista

Tietojenkäsittelyn erikoisammattitutkintoon aina
Muihin tietojenkäsittelyn tutkintoihin tutkintotoimikunnan 
erillisestä päätöksestä
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Järjestämissopimukset
Hakuprosessi, OPH:n arviointi, jatkuu

Perusteluja arviointilausunnon vaatimukselle voivat olla:
Tutkinnon järjestäjä ei täytä oppilaitosstatusta (ei koulutuksen 
järjestäjä, ei tutkinnonanto-oikeutta, ei myönnettyä oikeutta 
työelämän palvelu- ja kehittämistehtävään)
Aikaisemman järjestämissopimuksen perusteella ei syntyneitä 
tutkintoja
Toiminnassa todettuja ’sopimusrikkomuksia’, useita 
selvityspyyntöjä yhteistyöverkossa toiminnan tarkistamiseksi, 
reklamaatioita, oikaisupyyntöjä
Muut syyt
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Järjestämissopimukset
Hakuprosessi, OPH:n arviointi, jatkuu

Toiminta OPH:n näyttötutkinnon järjestämisedellytysten 
arviointilausuntoa edellyttävien tutkintojen 
järjestämissopimusten hakemiseksi:

Arviointilausuntohakemus vireille ensin
Hakemus käsitellään vasta, kun lausunto on saatu liitteeksi
Järjestämissopimuksesta päättää tutkintotoimikunta 
hakemuksen ja sen liitteiden perusteella huomioiden OPH:n 
lausunto näyttötutkintojen järjestämisedellytyksiksi tarvittaessa 
tutkinnon järjestäjää kuunnellen 
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Järjestämissopimukset
Hakuprosessi, OPH:n arviointi, jatkuu

YHTEENVETO:
Hakemus ja sen liitteet sekä niissä kuvattu toiminta vastaa 
tutkinnon järjestäjän käytännön toimintaa
Henkilökohtaistaminen toteutuu asiakaslähtöisesti
Arvioinnissa toteutuu kolmikanta
Tutkintotilaisuuksien suunnittelussa ja toteutuksessa mukana 
oikea työelämä
Arvioijavalmennus toteutuu aidosti
Tutkinnon suorittaja tietää tutkintonsa etenemisen ja sen 
toteutuksen periaatteet sekä toimijat hänen oman tutkintonsa 
kohdalla

Yhteistyötä – yhteistyötä – yhteistyötä !
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