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Sosiaalineuvos, emerita piihdehuollon johtaja

Hyviit kehittimispiivien osanottajat; tutkintotoimikunnan jéisenet, oppilaitosten
ja tyopaikkojen edustajat sekii tutkintoa suorittavat opiskelijat

“Tddlli ei auta valitus ja murhe, vaan tyé ja toimi.* ( Iloa pdihdetyissi eli miten
Jjaksaa pdihdetydssi yli 40 vuotta?)

Jaa, siindpd kysymys! Kysymys on johdatteleva - miksi juuri téssd tyosséd kysytidédn
noin? Piihdety6hén liitetdsin usein fantasioita ja asenteita eli pidetii#in tyStd raskaana
ja toivottomana. Mm. esh. Pirkko kertoi sh.tovereidensa kurssikokouksessa séélien
todenneen hinen joutuneen piihdetyshon! Ehkd myds siksi, ettd alamme on nuori -
piihdetyon historia vield lyhyt. Tiedin vain muutamien pdihdetydn kentédn
tydtovereiden piisseen viralliselle tydelikkeelle suoraan eiki siis tydkyvyttomyys-,
sairaus- tai varhaiseldkkeen kautta.

Lihdin virallisesti eliikkeelle 1.6.2006. Tosin on mainittava, ettd olisin lakien ja
asetusten mukaisesti péissyt elikkeelle jo 8 kk. aikaisemmin, silld virallinen tybeldke
olisi ollut mahdollista aloittaa 63v. ja 10 kk. ikéiisend. No, timi kertoo varmaan teille
siitd, ettd tyd on ollut antavaa ja mielekiisté seki toivorikasta, koska jatkoin yli
elakeikéni.

Koulutus- ja tydhistoriastani lihemmin, jotta piifisen aiheeseenkin

Alalle hakeutumiseeni ei liity kovin suurta dramatiikkaa. Nimittdin, kun olin
suorittamassa nuoriso- ja sosiaalityon opistotason tutkintoa Jarvenpéén
seurakuntaopistossa, niin kevailld 1964 sosiaalitydn opettaja pyysi asettamaan
tirkeysjirjestykseen 3 paikkaa, joihin halusin 4 kk:si sosiaalityén kdytdnndn jaksolle.
Laitoin ensimméiseksi sosiaalitoimiston, mutta opettaja muutti jérjestystd ja niin
16ysin itseni valtion omistamasta keskuslaitoksesta Jirvenpéén sosiaalisairaalasta.
Kesdopiskelu oli hyvin monipuolinen; perunankylvod/keviit, sillinperkausta,
kanslistin tuurausta/tyd-osuusrahojen maksua ja ennen kaikkea kahden hoitoryhmiin
havainnoitsijana toimimista/ryhmétykertomusten kirjoittamista, kahden oman
potilaan yksilthoidosta vastaamista/hoitokertomusten kirjoittamisen opettelemista,
moni ammatillisissa hoitotiimeissd mukana oloa ja sosiaalityontekijidn tyShon
tutustumista sek# hdnen antamaansa tydnohjausta kerran viikossa saamassa.

Mitii#in en antaisi pois tuosta 4 kk:n sosiaalityon kiytdnnon jaksosta. Erityisesti minua
opetti tuo sillinperkaus aina lavantaisin (teimme silloin 6 péivén viikkoa) - se oli 10
litran sillisanko, jonka perkasin joka lauantai. Lauantai oli ns. keittiopdivad. Kun olin
viikon aikana saanut juuri sillin hajun pois oli uusi lavantai edessé. Ei se mitén,
miesopiskelijat olivat tallissa ja navetalla seki pelloilla luomassa lantaa siis yhteni
péivéni viikossa. Sillityd oli sentéidin “siistid sisatyGta™.

Syksylld marraskuussa 1964 ylihoitaja soitti ja pyysi tydhon puolipdivaiseksi
sosiaalityontekijiksi 15.12.1964. Kiytinndssé puolipéiviisyys kesti 6 kk ja tarkoitti



3 pv/22,5 tuntia viikossa. T#sti eteenpiin toimin sosiaalitydntekijani ja viimeiset
2,5 vuotta toimin nuorten osaston vastaavana tkjdni. Sosiaalisairaalassa tydrupeama
kesti siis 11.v. 2 kk. 15 pdivai.

Vantaan piihdehuollossa aloitin 1.3.1976 yhden A-klinikan ja 5 hengen tyéryhmén i
johtajana. Elikkeelle jaddesséni (siis 31.5.06) tulosyksikdssd on 3 toimintayksikkod ja & ccs=»
9 vastuuyksikk6#/tysryhmaid seké 88 vakanssia. Yhteensd 30 vuotta ja 3 kk., misté

ajasta olen ollut virkavapaalla yhden vuoden olen hakenut liséi teoreettista
osaamista/kompetenssia sosiaalityontekijini eli alemman korkeakoulututkinnon eli
yliopistososionomin pétevyyden 1982, vuoden toimin sosiaalijohtajan viransijaisena
Nurmeksessa 1986-87 ja 1997 Kalliolan klinikoiden Nurmijarven yksikén johtajan

sijaisena siis “vdlivouhkana®.



Piihdetyon arvopohja

Sosiaalisairaala oli erityisesti 50-70 luvuilla ns. “péihdehuollon yliopisto” ja monet
meisti piihdetyon tekijdistd olemme olleet joko ammatin opiskeluun liittyvilld tydssé
oppimisen jaksolla tai tydntekijéind. Saamani oppi oli hyvin monipuolinen ja eettisesti
vaikuttava eli voisin sanoa, ettd pohjan tille tydlle olen pitkélti sieltd saanut. Tyd oli
asiakkaita oman eliminsi subjektina arvostavaa ja kunnioittavaa eli asiakkaassa
olevaa aikuisuutta hakevaa ja tukevaa. Tiimit olivat moni ammatillisia ja tyontekijat
arvostivat omaa ammatti-identiteettidéin sekd muiden. Jarvenpéfissi myos tyontekijoitd
arvostettiin johdon taholta ja pidettiin samanarvoisina mm. viidestd osastosta kaksi oli
sosiaality®ntekijdjohtoista. MyShemmin Vantaalla toimiessani olen ollut A-
klinikkas#ition antamassa A-klinikkatyon perehdytys yms. koulutuksissa ja todennut
sd4tion ideologian olevan hyvin samaa sitd eettisté eetosta pdihdetydssi, jonka
omaksuin jo 60-luvulla sosiaalisairaalassa.

Jarvenpiiin sosiaalisairaalan ylildakéaripsykiatri oli ensimméinen esimieheni sosiaali-
ja piihdetyossi. Taytyy todeta, ettd hinen humanisminsa ja “sosiaalipsykiatrinen”
nikemyksensi ovat olleet hyvin merkittdvid minulle ammatissa ja ty6ssi
kehittymisessi sek# ihmiseni kasvamisessa. Hinen ajatuksiaan mm. oli, ettei
prognoosimme koskaan voi olla potilaamme/asiakkaamme kohdalla niin eksakti
etteikd asianomainen itse voisi yll4tt44 suuntaan tai toiseen. Hénen kuuluisa
toteamuksensa eriin asiakkaan kohdalla oli, kun tdmi oli meidin tySntekijoiden
mielesti ollut sellainen “reppana”, joka ei tule selviiméién, ettd motivaatioltaan
kdyhdt yllittda! Nimittiin asiakas saapui sairaalaan parin vuoden pédstd 1ahdostiin
raittiina tervehtiméin ja puolison 16ytineend. Ylilddkrin eettisyys ja eetos potilaiden
hoitamisessa oli arvostava ja kunnioittava ja heijastui myos meihin tydntekijoihin, jota
jokaista hin my®s arvosti tehtévisti ja ammatista riippumatta. Hanen esimerkkinsi
suhtautumisessa asiakkaisiin on ollut ensiarvoisen tirked tehdesséni sosiaali- ja
péihdetyoti.

Hin antoi mahdollisuuden kehittyd ammatillisesti, oli koulutusta ja tydnohjausta sekd
konsultaatiota tarjolla. Kuten sanoin moni ammatilliseen hoitotiimiin sain “uskon” jo
sielld. Asiakkaan tutkimusvaiheen tiimissé olivat mukana kaikki hénen hoitoonsa
osallistuvat myds tydnjohtopuolelta, jos asiakas osallistui tytoimintaan jne.

Verkostoissa liikuimme ennen kuin kukaan oli puhunut verkostotydsti eli olimme
aikaa edelld hoitometodeissa. Englannin ja Amerikan hoitolaitosten ja ideologien
raportteja sekd muita tekstejd kiiZinnettiin sairaalan toimesta eli seurasimme myos mitd
valtakunnan ulkopuolellakin tapahtui. Yhteisty® oli tiivistd myds A-klinikkasédtion
kanssa, silld 50-60 luvun vaihteessa ylildikari toimi myds sdatiossé.

Jos sosiaalisairaala olikin piihdehuollon yliopisto niin se oli my6s ryhm#hoidon
keskus. Minulle mm. hyvin merkittivéin ryhmiétydn/hoidon pitkén koulutuksen sain
sielld oloaikani. Ryhmitydn ja -hoidon koulutus on ollut myds alkuun hyvéni pohjana
esimiehend ja johtajana toimimiseen. Ylilddkirin arvoja ja eettisyyden olen mini ja
moni Jirvenpéin “tuolloista pdihdehuollon yliopistoa” kdyneet tyontekijdt ovat
vieneet saamansa “hapatusta” eteenpdin eri paihdehuollon tehtivissd mm. a-
klinikoiden johtajina ja tyontekijoina..



rKittavat jaksamiseen vaiKuttavat seikat

Minulla on ollut aina hyvii esimiehid myos Vantaalla ja samoin virkavapaalla
ollessani Kalliolassa eikd Nurmeksen kaupunginjohtajaakaan voi moittia.
Vantaalla tyon mielekkyyteen on vaikuttanut erityisesti hyva esimies (3), johtavie:
viranhaltijoiden (my®s kj:t 3) luottamusmiesten arvostus tehty4 ty6td kohtaan.
Tosin oma aktiivisuutemme heidén perehdyttdmisekseen on osaltaan vaikuttanut
tyomme tunnetuksi tekemisessd mm. he ovat olleet 2-3 péivad intensiivisesti
mukana eri yksikoissé osallistuen hoitoihin jne.

Myoskin kohdalleni osuneet tyStoverit ovat olleet ammattitaitoisia ja sitoutuneita
sekd useat pitkdaikaisia tyStovereita - erittdin tirked asia. Useita voin nyt uran
tdssd vaiheessa jo vapaasti nimittéd ystaviksi. ,

Tyon substanssia on saanut luoda ja kehittdad yhdessd yksikoiden ja tydryhmien
kanssa. Kunnallisen puolen byrokratiankin kestdd hyvin, kun itse tydn siséltoon ei
taustaorganisaatio puutu vaikka luonnollisesti vaatiikin tulosyksikoltdmme
tulosvastuuta.

Jarvenpai srk.opisto antoi hyvi sosiaalityén koulutuksen 1963-65. Meilld mm.
yksils-, ryhmé- ja perhetyon sekd yhdyskuntatyon ettd tyonohjauksen luennot eli
jo siihen aikaan. Sosiaalitydn opettaja oli yhteydessd mm. SSKH:n ja srk.-opisto
oli jasenend USA:n yliopistoyhteistydrenkaassa mm. Loyjola-yliopiston
Chigagossa. Jos “esikuvia” sosiaalitydntekijini hakee niin voisin mainita kurssini
sosiaalitydn opettajan ja myshemmin pdihdetydssd mm. Ritva Saarelaisen seké
monet muut kollegat, olen kokenut yhteistyon heidédn kanssaan ammatillisesti
antavana ja kehittdvana.

Saatu lisi- ja tdydennyskoulutus ammatin ylldpitamiseen ja kehittémiseen sekd
tehtdvien mukaiseen koulutukseen on yksi edellytys jaksamiseen. Mydskin
henkilokohtainen tai vertaisryhméssé tapahtuva tyonohjaus on ollut valttimatonta
Verkostoissa toimiminen piihdeongelman hoidossa on auttanut asiakkaan
hoidossa ja osaltaan vihentidnyt myoskin tyon raskautta ja vaativuutta. Verkostoja
on riittdnyt ja ammattitovereita niissé - tdssékin nyt olemme verkostossa.
Yhteistydn tekeminen on ollut vilttimé#tonti ja tirkedd, se on tuonut iloa ja toivoa
tyon tekemiseen.

Varsinaisen asiakastyd on varmasti ollut se antoisin ja jaksamista eniten auttava
osio urallani. [lman asiakkaiden toipumisprosessissa mukana olemista ja
toipumisen - selvidmisen ndkemisté/kokemusta siitd aina uudelleen, en varmasti
olisi jaksanut tétd tyotd tehd4 yli 40 vuotta. Tyd on vaativaa ja mydskin rankkaa
varsinkin silloin, kun asiakas jonka kanssa olen pitkdén tehnyt ty6td kuolee
ennenaikaisesti tavalla tai toisella. Mutta tyossé pysyy balanssi, jos
samanaikaisesti on yhteys toipuneisiin ja eldménsé hallintaan saaneisiin.
Hoitokeskusteluissa ja hoitoryhmissi nikee prosessin ainutlaatuisuuden ja oppii
luottamaan asiakkaiden omiin voimavaroihin. Myos asiakkaiden vertaisryhmiin
yhteys tyontekijénd on erittdin antoisa ja tirked. Minulle on tullut tavaksi sanoa
péihdetyon filosofiani seuraavasti: ”Jokaisella on mahdollisuus toipumiseen, jos
kykenee ajattelemaan ja tuntemaan (siis tarvittaessa pdihdekierteen
katkaisuhoidon iilkeen) ellei satu kuolemaan siti ennen!”.







